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COMUNE DI ARIANO IRPINO 

PROMUOVE NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS PLUS 

AMBITO VET – INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2020 

PRO-T.RAI.N.E.E.S. PROMOTING COOPERATION FOR THE DEVELOPMENT OF SKILLS IN THE 
FIELD OF HERITAGE TOURISM 

PROGETTO N° 2020-1-IT01-KA102-007918 

CUP B99G20000190006 

 

IN PARTENARIATO CON 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DE GRUTTOLA 

Istituto Istruzione Secondario Superiore "Ruggero II" 

Istituto Professionale di Stato dei Servizi per l'Enogastronomia e l'Ospitalità Alberghiera Manlio Rossi- 

Comune di Greci 

Comune di Savignano Irpino 

Comune di Montaguto 

Comune di Zungoli 

Comunità Montana dell'Ufita 

Associazione Ceramisti Arianesi 

Associazione Imprenditori Irpini 

Musarte in Movimento 

RED SOXE 

Associazione Pro Loco Nuovamente 

 

 

Il progetto “PRO-T.Rai.N.E.E.S.: PROmoting cooperaTion foR the developmeNt of skills in the fiEld of 
hEritage touriSm” interviene in maniera congiunta sulle aree di miglioramento del territorio campano, 
mira a rafforzare la dimensione internazionale attraverso la realizzazione di tirocini formativi, aumentare 
le capacità di operare a livello UE/internazionale, attraverso un miglioramento delle competenze di 
gestione e delle strategie di internazionalizzazione, anche ai fini della realizzazione di percorsi turistici 
culturali innovativi che mettano in evidenza le comunanze caratterizzanti le comunità minori e i borghi 
presenti in Europa. Ciò sarà fattibile grazie alla possibilità di interagire con altre realtà aziendali europee 
operanti nei medesimi settori quali comparti all’avanguardia e rappresentativi di esigenze sempre più 
mutevoli del “nuovo” turista. Inoltre, attraverso lo scambio di best practices con altri Paesi europei, in 
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particolare, Regno Unito, Malta e Spagna, i membri del Consorzio potranno concretizzare la propria 
strategia congiunta di internazionalizzazione, rappresentata dall’elaborazione di un modello di 
collaborazione tra mondo formativo, istituzionale, imprenditoriale ed associativo, che punti sugli aspetti 
precipui del territorio (arte, cultura, storia, artigianato, paesaggi naturali ed enogastronomia), da poter 
diffondere, quale prototipo, a livello internazionale attraverso le piattaforme online offerte dalla 
programmazione Erasmus+. 

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE 

 

Il presente bando assegna n.1 borsa di mobilità per Malta per un periodo di 2 mesi (62 gg) 

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto PRO-T.Rai.N.E.E.S.  i giovani diplomati 
che:  

 abbiano compiuto il 18° anno di età; 
 siano in possesso della cittadinanza Europea; 
 siano residenti nella Regione Campania; 
 siano in pieno possesso dei diritti civili e politici;  
 godano dello status di inoccupati/disoccupati; 
 abbiano una buona conoscenza della lingua del paese di destinazione; 
 si siano diplomati nell’anno scolastico 2019-2020 e abbiano conseguito un diploma attinente 

ad uno dei seguenti settori: indirizzo Artistico, Turistico, Alberghiero-Accoglienza turistica, 
Amministrazione, Finanza e Marketing, Relazioni Internazionali per il Marketing, Grafica e 
Comunicazione. 

 

La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere composta dai seguenti documenti:  

1. Modello di partecipazione; 
2. Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata 

al Bando, completo di Foto del candidato e di lettera motivazione, in italiano e nella 
lingua del paese di destinazione; 

3. copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non); 
4. attestato di Diploma; 
5. copia di un documento di identità in corso di validità;  

 

Tutta la documentazione indicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, utilizzando 
i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta 
elettronica: info@erasmus-protrainees.com             

Le candidature potranno essere inviate a partire dal 28/06/2021 fino al giorno 01/07/2021 
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La mail dovrà avere per oggetto: Candidatura “PRO-T.Rai.N.E.E.S.” – “Cognome e Nome, Paese 
di destinazione” 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 
indicato non saranno considerate ammissibili. 

La selezione dei partecipanti sarà affidata ad una commissione esaminatrice composta da un referente 
del Coordinatore, da 1 esperto di lingua inglese e da 1 rappresentante del Consorzio e/o del 
Partenariato.  

Le prove di selezione consisteranno in un colloquio per testare la conoscenza della lingua straniera 
del paese prescelto e la motivazione a partecipare al progetto. 

CRITERIO PUNTEGGIO 
MASSIMO 

Conoscenza linguistica Max. 10 

Bagaglio formativo  Max. 5 

Voto Diploma Max. 5 

Motivazione ad un’esperienza di mobilità di 
lunga durata Max. 10 

TOT. Max. 30  

 

Verrà dichiarato vincitore chi otterrà un punteggio minimo di 20 su 30. In caso di rinuncia, la 
Commissione scorrerà la lista di riserva. 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità verrà pubblicata sul sito di progetto 
(www.erasmus-protrainees.com) e/o dell’Ente capofila. 

 

CRONOPROGRAMMA  

 Il cronoprogramma come di seguito indicato prevede i seguenti step:  

 SELEZIONE 02 LUGLIO 2021 

 PARTENZE 27 LUGLIO 2021 

*Le suddette date potrebbero subire variazioni per esigenze organizzative  
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SERVIZI E CONTRIBUTO ALLA MOBILITA’ 

 

Il Comune di Ariano Irpino, in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per 
conto del beneficiario.  

In forza di tale sistema di gestione, infatti, il Comune di Ariano Irpino si fa carico, anche mediante 
il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 

 amministrazione e gestione del progetto;  
 individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del 

candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 
 preparazione linguistica (tramite piattaforma europea OLS), culturale e pedagogica dei 

tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione è 
obbligatoria, pena decadenza automatica dall’ammissione al progetto; 

 viaggio aereo di andata e ritorno verso il Paese di destinazione del tirocinio; 
 copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 
 alloggio; in base alla prassi seguita per l’accoglienza dall’ente di accoglienza partner del 

progetto, la sistemazione è in appartamento condiviso (in camera doppia o tripla), con altri 
partecipanti o inquilini (italiani o di altri paesi).  Tutti gli alloggi sono forniti di cucina. 

 Pocket money, pari ad euro 500,00 MALTA quale contributo parziale per le spese di trasporto 
locale e di vitto; 

 tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 
soggiorno all’estero; 

 rilascio certificazione e attestati. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno 
rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero sia portata a termine e 
sia consegnata tutta la documentazione richiesta al Comune di Ariano Irpino. 

I tirocini Erasmus plus non sono retribuiti. 

 

RIENTRO ANTICIPATO E RINUNCIA ALLA MOBILITA’ 

 

Con l’apposizione della firma sul contratto di mobilità, in caso di rinuncia prima della partenza, il 
partecipante, ove l’ente promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del 
beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.),  sarà obbligato 
a rimborsare le eventuali spese sostenute dal Comune di Ariano Irpino e/o dai partner.  

RIENTRO ANTICIPATO: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di 
conclusione del progetto il Comune di Ariano Irpino potrà richiedere al beneficiario la restituzione 
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delle somme già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute 
dall’Agenzia Nazionale. 

Per ulteriori informazioni sul progetto è possibile scrivere al seguente indirizzo mail: 
info@erasmus-protrainees.com o telefonare al numero 347/0733483 


